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SATZUNG DER INDIENHILFE E.V.
Fassung vom 9.10.2010

Name, Sitz und Geschéftsjahr
Der Verein fiihrt den Namen Indienhilfe.
Er ist beim Amtsgericht Starnberg in das Vereinsregister einzutragen.
Der Verein hat seinen Sitz in Herrsching/Ammersee.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck
Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke*
der Abgabenordnung.
Der Verein hat folgende Ziele und Zwecke:

Die Forderung der Wohlfahrtspflege in Indien durch Zusammenarbeit mit dort als gemeinnlitzig anerkannten Organisationen und
Institutionen, die insbesondere in den Bereichen
- Unterstitzung hilfebedurftiger Personen
- Gesundheitspflege/Verhinderung und Vorbeugung von Seuchengefahren
- Jugendpflege und Jugendflrsorge
- Erziehung, Volks- und Berufsbildung
- Fursorge fir politisch, rassisch oder religiés Verfolgte
Katastrophenhilfe
tatlg sind.

Die in Indien tatigen Partnerorganisationen und deren zu férdernde MaBnahmen werden unter dem Aspekt ,Hilfe zur Selbsthilfe”
ausgewabhlt. Vorrangige Zielgruppe sollen Menschen sein, die ihre fir das Leben notwendigen Grundbediirfnisse nach Nahrung,
sauberem Trinkwasser, Energie zum Kochen, &rztlicher Versorgung, Kleidung, Wohnung und Bildung (orientiert an ihrem
Kulturkreis) nicht befriedigen kénnen und sich nicht ohne Hilfe aus ihren Problemen l6sen kénnen, obwohl sie dies versuchen.

die Foérderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des Vélkerverstandigungsgedankens,
sowie Férderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung in Deutschland.

Die Verwirklichung der Ziele in Deutschland erfolgt insbesondere durch

- Beratung, Angebot und Vermittlung von Informationen (u.a. mit Hilfe eines Archivs und einer Bibliothek),

- Vermittlung und Organisation von Kontakten, Partnerschaften, Arbeits- und Erfahrungsaufenthalten, wechselseitigen
Besuchsprogrammen in Indien/Deutschland,

- Ausbildung von Praktikant/innen,

- Zusammenarbeit mit kirchlichen, staatlichen und nicht-staatlichen Stellen ahnlicher Zielsetzung, sowie mit Multiplikatoren der
(entwicklungspolitischen) Bildungsarbeit und den Medien,

- Verbreitung von Informationen iber den Welthandel und dessen Auswirkungen auf die Lebensbedingungen der Menschen in
der Dritten Welt durch Handel mit Erzeugnissen, die von gemeinniitzigen, mildtatigen, sozial-karitativen oder
genossenschaftlichen Institutionen in Entwicklungslandern hergestellt werden (sog. ,Dritte Welt Handel*).

Inhaltlich sollen Informationen erarbeitet und verbreitet werden, die das Verstandnis flr die sozialen und wirtschaftlichen
Zusammenhange zwischen der Dritten Welt und den Industrienationen vertiefen und die gesellschaftliche Mitverantwortung und
Hilfsbereitschaft der Blirger/innen der Bundesrepublik Deutschland flr die Menschen in den Entwicklungslandern verstarken. Der
Staat Indien soll dabei exemplarisch herangezogen werden. Gleichzeitig sollen Achtung vor und Verstandnis fir Wirde, Werte und
Kultur von Menschen aus fremden Kulturkreisen geférdert werden.

Die Arbeit des Vereins ist parteipolitisch und konfessionell nicht gebunden.
Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

§ 3 Mitgliedschaft

arw

§ 4 Organe

Es wird zwischen ordentlichen und férdernden Mitgliedern unterschieden. Die ordentliche Mitgliedschaft wird durch einen mit
einfacher Mehrheit geféllten AufnahmebeschluB3 des Vorstands erworben.

Der AufnahmebeschluB ist nur wirksam, wenn er aufgrund eines schriftlichen Antrags der Aufzunehmenden erging und durch ein
von den abstimmenden Vorstandsmitgliedern unterschriebenes Protokoll bestétigt wird.

Die ordentliche Mitgliedschaft endet durch den Tod, den Austritt oder den AusschluB3 eines ordentlichen Mitglieds.

Der Austritt kann fristlos durch eine schriftliche Austrittserklarung erklart werden.

Der AusschluB erfolgt durch den BeschluB3 des Vorstands bei grob vereinszweckwidrigem und —sch&digendem Verhalten des
AuszuschlieBenden. Der AuszuschlieBende ist vorher zu héren. Der AusschluB erfolgt ohne BeschluB des Vorstands, wenn ein
Mitglied nicht innerhalb von zwei Monaten nach Mahnung durch den Vorstand seine félligen Mitgliedsbeitrage bezahlt. Ein
AusschluBbeschlu muB einer umgehend einzuberufenden Mitgliederversammlung vorgelegt werden und wird rechtswirksam
durch die Bestatigung durch die Mitgliederversammlung. Bis dahin ruht die Mitgliedschaft des AuszuschlieBenden.

rgane

Organe des Vereins sind:

1.
2.
3.

Mitgliederversammlung
ArbeitsausschuB
Vorstand

Vorstand: Udo Kirkamp, Elisabeth Kreuz, Dirk Provoost
Die Indienhilfe ist Mitglied bei VENRO, Eine Welt Netzwerk Bayern, Nord-Siid-Forum Miinchen e.V., EG Solar,
Adivasi-Koordination Deutschland, Plattform Dalit-Solidaritat in Deutschland, Weltladen-Dachverband
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§ 5 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie wird mindestens ein Mal im Jahr einberufen. Die Einladung zur
Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich mit Angabe der Tagesordnung und muB zehn Tage vor der Versammlung versandt
werden. Auf Antrag von mindestens einem Drittel der ordentlichen Mitglieder oder der Halfte der férdernden Mitglieder muf3 der
Vorstand jederzeit zu einer Mitgliederversammlung frist- und formgerecht einladen.

2. Soweit nicht eine Aufgabe dem Vorstand oder ArbeitsausschuB zugewiesen ist, ist die Mitgliederversammlung zustandig.
Insbesondere entscheidet die Mitgliederversammlung (ber folgendes:

- Wabhl des Vorstandes

- Wahl der Revisoren

- Entgegennahme der Geschéfts- und Revisionsberichte, sowie Entlastung des Vorstandes
- Festlegung der Richtlinien fir die praktische (und theoretische) Arbeit,

- Anderung der Satzung und

- Auflésung des Vereins.

3. Die Mitgliederversammlung ist beschluBfahig, wenn ordnungsgeman eingeladen wurde und ein Drittel der ordentlichen Mitglieder
anwesend sind. Ist diese Voraussetzung nicht erfillt, so ist unter Beibehaltung der Tagesordnung eine neue
Mitgliederversammlung einzuberufen, die dann ohne Riicksicht auf die Anzahl der anwesenden ordentlichen Mitglieder
beschluBfahig ist.

4. Stimmberechtigt ist jedes anwesende ordentliche Mitglied, das seinen félligen Beitrag bezahlt hat. Antrags- und redeberechtigt
sind auch die anwesenden férdernden Mitglieder. )

5. Die Mitgliederversammlung wahlt den Versammlungsleiter. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung muB ein Protokoll
angefertigt werden, von Versammlungsleiter und vom Schriftsflihrer unterzeichnet und in angemessener Frist an jedes ordentliche
Mitglied versandt werden. An alle Mitglieder wird ein Mal im Jahr ein allgemeiner Tatigkeits- und Rechenschaftsbericht versandt.

§ 7 ArbeitsausschuBB
1. Der ArbeitsausschuB ist das regelmaBig tagende Gremium, das gemaB den Richtlinien der Mitgliederversammlung die laufenden
Entscheidungen fallt.

2. Die Sitzungen sind o&ffentlich.

3. Der jeweils folgende Termin wird bei jeder Sitzung festgelegt und kann beim Vorstand erfragt werden. Einladungen erfolgen in der
Regel nicht.

4. Die von jeder Sitzung anzufertigenden Protokolle kénnen von jedem Mitglied und Spender der Indienhilfe eingesehen werden.

5. Die Beschllisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden ordentlichen Mitglieder gefaft.

§ 7 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus drei gleichberechtigten ordentlichen Mitgliedern: dem Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und dem Kassier.

2. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf zwei Jahre gewahlt. Seine Mitglieder kénnen durch die

Mitgliederversammlung mit 2/3-Mehrheit abgewahlt werden. Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes muf3 innerhalb eines

Monats Neuwahl durch die Mitgliederversammlung erfolgen.

Der Vorstand ist an Beschliisse der Mitgliederversammlung gebunden.

Der Vorstand ist befugt, die laufenden Geschéafte zu erledigen und den Verein nach auBen zu vertreten.

Vorstandsmitglieder dlrfen fir ihre Tatigkeit eine angemessene Vergltung erhalten. Der Vorstand ist berechtigt, einen

Geschaftsfiihrer mit der Erledigung der laufenden Vereinsgeschéfte zu betrauen.

6. Stehen der Eintragung im Vereinsregister oder der Anerkennung der Gemeinnitzigkeit durch das zustandige Finanzamt bestimmte
Satzungsinhalte/-formulierungen entgegen, ist der Vorstand berechtigt, entsprechende Anderungen eigenstandig durchzufiihren.
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§ 8 Vertretung nach auBBen
Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch je zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten.

§ 9 Beitradge, Finanzen

1. Der Verein bestreitet seine Ausgaben
a) aus den Beitragen der Mitglieder
b) aus Spenden

2. Die Mindesthéhe der laufenden Beitrage bestimmt jeweils die Mitgliederversammlung.

3. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgeméaBen Zwecke verwendet werden. Die anfallenden Verwaltungskosten sind so
niedrig wie mdglich zu halten und sollen Uber Mitgliedsbeitrdge und Zuschlsse bestritten werden, so daB die Projektspenden fiir
die Projekte in Indien zur Verfligung stehen.

4. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

5. Die ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, nach Méglichkeit ihre Arbeitskraft fiir die Férderung des Vereinszwecks zur Verfligung

zu stellen.

Bei Ausscheiden aus dem Verein werden Beitrdge und Spenden nicht wiedererstattet.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind oder durch unverhaltnismaBig hohe

Vergltungen beglnstigt werden.

No

§ 10 Satzungsénderung, Vereinsauflésung

1. Satzungsanderungen werden von der Mitgliederversammlung mit 2/3-Mehrheit der erschienenen Mitglieder beschlossen.
2. Satzungsénderungen dirfen die in § 2 genannten Vereinsziele in ihrem Kerngehalt nicht antasten.
3
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Uber die Auflésung des Vereins beschlieBt die Mitgliederversammlung mit 2/3 Mehrheit.

Bei Aufldsung des Vereins, bei seinem Erléschen oder bei Wegfall seiner steuerbeglinstigten Zwecke féllt das Vermdgen des
Vereins an das Eine Welt Netzwerk Bayern e.V., der es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige oder mildtatige Zwecke
zu verwenden hat.

Herrsching, den 9.10.2010

Elisabeth Kreuz Dirk Provoost Udo Kirkamp
Vorsitzende Schriftflhrer Kassier



