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Für die Führung der Eine-Welt-Station der Indienhilfe e.V. suchen wir 
eine pädagogische Fachkraft in Teilzeit (schrittweiser Ausbau vorgesehen) 

 
Die Indienhilfe e.V. ist eine mittelgroße entwicklungspolitische Nichtregierungsorganisation mit Sitz in Herrsching 
a. Ammersee (40 km westlich von München, Endstation der S 8). Ihr Ziel ist es, zu einer gerechten und 
menschenfreundlichen Welt beizutragen, in der Würde und Eigenwert von Mensch und Natur respektiert 
werden. Neben der Projektunterstützung in Indien und dem Fairen Handel (Weltladen der IH) sind die 
Bildungsarbeit in der Region und die interkulturelle Arbeit (Begleitung der Städtepartnerschaft Herrschings mit 
einer ind. Kommune und von deutsch-indischen Schulpartnerschaften) Arbeitsschwerpunkte. Die IH ist als eine 
von bayernweit zwanzig Eine-Welt-Stationen anerkannt. Als Anlaufstelle für Lehrkräfte und Multiplikatoren 
unterhält sie ein umfassendes Medienzentrum mit einer Vielzahl an Bildungsmaterialien (pädagogische/ 
didaktische Unterrichtsmaterialien und Arbeitshilfen, Literatur, audio-visuelle Medien etc.) zu zahlreichen 
Themen des Globalen Lernens und der Einen Welt. Zusätzlich hat die IH ein spezielles Indien-Archiv und 
Themenboxen mit authentischen Gegenständen aus Indien für den Einsatz in Unterricht und Bildungsarbeit.  
 
Ab 1. Oktober 2011 suchen wir im Bereich der entwicklungspolitischen Bildungsarbeit eine Teilzeitkraft, 
zunächst für 15 Stunden pro Woche, ab 2012 für 20 Stunden pro Woche, zunächst als 
Schwangerschaftsvertretung, jedoch mit Langzeitperspektive (weitere Aufstockung der Stundenzahl). 
 
Aufgaben (teils unmittelbar anstehend, teils längerfristig): 
ab sofort: 

- Beratung von Lehrkräften zu geeigneten Medien für Einzelthemen (Globales Lernen, Eine-Welt-Themen, 
„Umwelt & Entwicklung“/ Agenda 21, Dialog der Kulturen und Religionen), auch in Bezug auf die 
Durchführung von Aktionstagen, schulischen Projekten etc. 

- Abwicklung der Medienausleihe 
- Erfassung vorhandener noch nicht erfasster sowie neu angeschaffter pädagogischer Materialien/ Medien/ 

Themenkisten 
- Erstellung von Themen-Kisten (nach Bedarf) 
- Durchführung von „Führungen durch den Weltladen“ für Schulklassen, Firm- und Konfirmationsgruppen etc. 
- Vertretung der IH im AK Lebensstile/ Eine Welt der Lokalen Agenda 21 Herrsching/ Steuerungsgruppe 

„Fairtrade-Gemeinde Herrsching“ 
- Betreuung von schulischen/ außer-schulischen Aktionen zum Fairen Handel in Herrsching 
- auf Anfrage Zusammenarbeit mit Gymnasien im Rahmen der P- und W-Seminare 
- Vernetzungsarbeit (z.B. Forum Globales Lernen des Eine-Welt-Netzwerk Bayern e.V., Schulen und 

Bildungseinrichtungen in Herrsching und Umgebung) 
- Betreuung bereits bestehender und ggf. Aufbau neuer Schulpartnerschaften mit Indien einschl. der 

Zusammenarbeit mit den Kontaktlehrkräften an den deutschen Schulen (Vernetzungstreffen) u. 
Durchführung von Austauschprogrammen (z.B. mit indischen Gästen an Partner-Schulen hier) 

- Unterstützung der Geschäftsstelle bei anderen anfallenden Tätigkeiten (z.B. Organisation von 
Veranstaltungen, Betreuung von Info-Ständen, Weltladen etc.) 

längerfristig (mit Gehaltsanpassung): 
- Öffentlichkeitsarbeit und Beschaffung von Drittmitteln für die Bildungsarbeit (z.B. Beantragung von 

Zuschüssen zu einzelnen Maßnahmen und für einzelne Projekte) 
- Schulung von Multiplikatoren und Planung und Durchführung von Lehrerfortbildungen und Workshops 
- Leitung/ Aufbau eines IH-Jugendteams und Ausbildung/ Begleitung von Schüler-Experten zu Eine Welt 

Themen 
- Rekrutieren und Anleiten von erwachsenen Ehrenamtlichen für die Bildungsarbeit 
- Referententätigkeit und eigene Durchführung von pädagogischen Einheiten zu Themen des Globalen 

Lernens, der Einen Welt und des Fairen Handels sowie deren Durchführung an Schulen bzw. in der 
Herrschinger Geschäftsstelle (nach Bedarf) 

- schrittweise Übernahme der aktiven Führung der Eine Welt Station, Vertretung in den IH-Gremien und nach 
außen, in Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und dem Vorstand, Erstellen von Berichten, 
Dokumentation u. Abrechnungen/ Verwendungsnachweisen 

 
Unsere Ideal-Vorstellungen: 

- Idealismus und Begeisterung für pädagogisches Handeln und für die Eine-Welt-Arbeit, glaubwürdiger 
Lebensstil (im Hinblick auf Solidarität und Nachhaltigkeit) 

- abgeschlossene pädagogische Berufsausbildung (Uni oder FHS), Freude an der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen, Erfahrung in der Jugendarbeit und der Erwachsenenbildung; sonstiges 
zivilgesellschaftliches Engagement erwünscht 



- gute Allgemeinbildung in entwicklungspolitischen und ökologischen, sowie gesellschaftlichen und 
politischen Fragen, Interesse an Kunst und Kultur, evt. Erfahrung mit kreativen Techniken (z.B. Theater, 
Musik, Foto, Film, Sport, Tanz usw.), gute Englischkenntnisse (schriftlich und mündlich) 

- Auslandserfahrung in einem sog. Entwicklungsland erwünscht, (nicht beschränkt auf Indien/Süd-Asien) 
- Erfahrung im Bereich der entwicklungspolitischen Bildungsarbeit und/ oder in der interkulturellen Arbeit 
- engagiertes, reflektiertes und eigenverantwortliches Arbeiten; weitgehend selbstständige Organisation 

der Arbeit im Rahmen gewisser Vorgaben; Fähigkeit, Konzepte zu entwickeln 
- partnerschaftliche und offene Arbeit im Team, gute kommunikative Fähigkeiten 
- Flexibilität und Belastbarkeit in Stress-Situationen, Organisationstalent, Erfahrungen mit Moderation, 

Präsentation, Workshop-Gestaltung, Freude am Schreiben, routinierter Umgang mit PC (gängige Office- 
und Internetanwendungen) 

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch abends und an Wochenenden (Samstagen) 
- Mobilität – PKW-Führerschein, ideal wäre eigener PKW, um Schulen u.a. Bildungseinrichtungen/ 

Einsatzstellen vor Ort aufsuchen zu können 
 
Die Stelle ist zunächst bis 31.12.2013 befristet, bei guter Einarbeitung besteht jedoch die Perspektive auf 
Verlängerung und Erweiterung. Wir bieten eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und vielseitige, 
interessante, kreative und innovative Tätigkeit in einem kleinen, doch engagierten und motivierten Team, 
unterstützt durch Ehrenamtliche. Die Vergütung richtet sich nach dem hausinternen „Tarif“ mit einem Brutto-
Monatsgehalt von 720 Euro bei 15 Wochenstunden von 1.10.-31.12.2011 und 960 Euro bei 20 Wochenstunden 
von 1.1.12-31.12.2013, Unterstützung von tätigkeitsbezogener Fortbildung durch Gewährung von 
Bildungsurlaubstagen und flexible Arbeitszeiten, sowie 30 Tage Urlaub jährlich. Antritt der Arbeitsstelle zum 
1.10.11 (Mittwoch, 4.10.11) wäre ideal. 
 
Bitte richten Sie Ihre ausführliche Bewerbung bis 26.9.2011 ausschließlich in elektronischer Form an Elisabeth 
Kreuz (Vorstandsvorsitzende)/ Sabine Dlugosch (Vorstandsassistenz) unter email@indienhilfe-herrsching.de  
 


